Les documents / renseighements exigibles

L'article 45 du Code des marchés publics fixe iste limitative des justificatifs qui peuvent éagigés des
candidats.

L'ESSENTIEL

Les principes fondamentaux de la commande publigpsés a l'article®idu CMP (liberté d'acces, égalité des
candidats et transparence des procédures) doigenté&tre mis en ceuvre quels que soient la procédule
mode de dévolution.

C'est pourquoi toute entreprise doit pouvoir accéden marché public dés lors qu’elle remplit leaditions
requises au stade de I'examen des candidatures fibes le titre 11, chapitre 11l du Code des rhascpublics :

e Section 5 « Interdiction de soumissionner » (ati3)

e Section 6 « Présentation des documents et enseggefournis par les candidats » (article 44 a 47)

Dans I'hypothése de candidature a un marché pubhicgdoupement, chacun de ses membres doit remplir
I'ensemble des conditions d'acces impératives arghms publics. Si la candidature de l'une degpnses du
groupement est irrecevable, cela entrainera léwabilité de la candidature de I'ensemble du gnmepe et le
marché, le cas échéant attribué, est entaché i nul

Les pieces pouvant étre exigées des candidats a un
marché public

L'article 44 du code des marchés publics fixedteldes documents fournis par le candidat :

« sile candidat est en redressement judiciairegpgecdu ou des jugements prononcé cet effet;

e une déclaration sur I'honneur que le candidat in@&s I'objet d'unénterdiction de soumissionner vis
a larticle 43. L'article 43 renvoie aux disposisode l'article 38 de l'ordonnance du 6 juin -
susmentionnée et de l'article 29 de la loi n° 2008-du 11 février 2005 pour I'égalité des droitdes
chances, la participation et la citoyenneté desqgmeres handicapées.

Les documents et renseignements demandés par Veipadjudicateur dans les conditions fixées di¢kr 4F
du CMP. La liste des renseignements exigibles f&&article 45 du CMP renvoieun arrété du ministre chai
de I'économie.

* Le pouvoir adjudicateur ne peut exiger des candidae des renseignements ou documents pern
d'évaluer leur expérience, leurs capacités prafessiles, techniques et financiéres ainsi que
documents relatifs aux pouvoirs des personnesitésila les engager.

« En ce qui concerne les marchés passés pour lebatm la défense, le pouvoir adjudicateur
également exiger des renseignements relatifs anksionalité et, si I'objet ou les conditiodu march
le justifient, a leur habilitation préalable, owledemande d'habilitation préalable, en applicatio
décret n° 98-608 du 17 juillet 1998 relatif & latection des secrets de la défense nationale.

e Lorsque le pouvoir adjudicateur décidefoker des niveaux minimaux de capacité, il ne e exigr
des candidats que des niveaux minimaux de capk&iéet proportionnés a I'objet du marché.
documents, renseignements et les niveaux minimaugagacité demandés sont précisés dans l'avi
d'appel public & concurrence ou, en l'absencetdlavis, dans les documents de la consultation.

* Le pouvoir adjudicateur peut demander aux opératéconomiques qu'ils produisent des certifica
qualité. Ces certificats, délivrés par des orgaasnindépendants, sont fondés sur les nc
européennes.

«  Pour les marchés qui le justifient, le pouvoir @itjateur peut exiger la production de certificataplis
par des organismes indépendants, et attestantdpacité a exécuter le marché.

e Pour les marchés de travaux et de services dont I'exécutiplique la mise en ceuvre de mesure
gestion environnementale, ces certificats sont denslr le systtme communautaire de manag
environnemental et d'audit (EMAS) ou sur les norreasopéennes ointernationales de gesti
environnementale.

e Pour justifier de ses capacités professionnelEriques et financieres, le candidat, méme atjil
d'un groupement, peut demander que soient égalgmmieat en compte les capacités professionr
techniques et financiéres d'autres opérateurs écap@sj quelle que soit la nature juridique des
existant entre ces opérateurs et lui.

» Sile candidat est objectivement dans l'impossédie produire, pour justifier de sa capacité fuire
I'un des renseignements ou documents prévus par l'auétdnistre de 'économie et demandés p
pouvoir adjudicateur, il peut prouver sa capac#é tput autre document considéré comme équiv
par le pouvoir adjudicateur.

* Peuvent également étre demésdle cas échéant, des renseignements sur lectretpd'obligatio
d'emploi mentionnée aux articles L. 5212-1 a L.521du code du travail.



Les conditions posées par le pouvoir adjudicateamsdun avis de publicité et/ou dans réglement d
consultation ne peuvent excéder celles autoriséedepcode et doivent pouvoir étresfifiées par l'objet ¢
marché.

L'exclusion d'un candidat sur la base d'une camitiiégale ou ne présentant pds caractére indispensa
constitue un traitement discriminatoire.

Conséquences

Rejet des candidatures non conform
L'article 52 du CMP relatif & la sélection des ddatlres précise :
» les candidats qui ne peuvent soumissionner a uoh@am application de l'article 43, ou qui produt
des dossierde candidature ne comportant pas les pieces meés aux articles 44 et 45 ne son
admis a participer a la suite de la procédure degimn du marché.

Existence d'erreur :

Avant de procéder a I'examen des candidatures, Ueopoadjudicateurqui constate que des piéces dor
production était réclamée sont absentes ou incdagpfieut demander a tous les candidate@rnés de complé
leur dossier de candidature dans un délai identue tous et qui ne saurait étre supérieur a alixs Il er
informe les autres candidats qui ont la possibil#éompléter leur candidature dans le méme délai.

Limites :
Le pouvoir adjudicateur n'est pas tenu de demasabercandidats de régulariser leur dossier. Il stilghe simpl
faculté;

Le déhi pour produire ou compléter doit étre identiqoemptous les candidats; et ce délai doit étre iafi&rot
égal a dix jours.

Inexactitude des renseignements fournis par un candidat

L'inexactitude des renseignements demandés &leadid et 46 du CMP ainsi que l'attribution de rhascen
infraction avec ces dispositions peuvent entraflesrsanctions pour le candidat, par exemple :

» larésiliation du marché suivie ou non de la passat'un autre marché, dans les conditions diiaion
prévues par le marché, par décision de l'autooitdractante.

Recours en cas d'inégalité de traitement des candidats
La rupture d'égalité :

e ouvre droit au référé précontractuel an applicatieffarticle L. 551 du Code de justice adminisieat
sur le fondement d'un manquement aux obligatiorpudddicité et de mise en concurrence ;

e est susceptible d'entrainer I'annulation de lasit#tide passer le marché ainsi que celle du maahé
cause d'illégalité (par le biais d'un recours Exaes de pouvoir contre un acte « détachable » du
marché) ;

« enfin peut étre constitutive de I'élément matétietélit de favoritisme et entrainer des sanctions

pénales.
Le délit de favoritisme ou d'octroi d'avantage #tifié suppose, en effet, que soit accord avaritggstifié & une
entreprise en particulier, par un acte contrairedispositions législatives et réglementaires, apanr objet de
garantir la liberté d'accés et I'égalité candidats.



BONNES PRATIQUES

Le candidat a un marché public doit fournir, conpaele passé, des renseignements l'appui de salaand dont
la liste est arrétée aux articles 44 et 45 du CioRt le 1 est complété par l'arrété du 28 aolt 23@6t la listedes
renseignements et des documents pouvant étre démaung candidats aux marchés passés par les pouvoir
adjudicateurs.

Rappel :Le pouvoir adjudicateur d'une part n'est pas tBaxiger la totalité de renseignements, d'autrerpapeut
exiger d'autres renseignements que ceux prévuscettediste et justifiés par I'objet du marché.

Informations exigibles en application de l'artiéle du CMP

La liste des renseignements et documents viséslalidrticle 45 destinés a permettre I'évaluaties capacités
professionnelles, techniques et financieres duidahd été fixée par I'arrété du 28 ao(t 2006.

A l'appui des candidatures et dans la mesure @bilsnécessaires a 'appréciation des capacitésaddlats, le
pouvoir adjudicateur ne peut demander que les iggmsments ou l'un des renseignements et les dodsroarnun
des documents suivants :

« déclaration concernant le chiffre d'affaires gloside chiffre d'affaires concernant les fournijservices
ou travaux objet du marché, réalisés au coursrdissderniers exercices disponibles

e déclaration appropriée de banques ou preuve daswrance pour ies risques professionnels

« bilans ou extraits de bilans, concernant les tleisiéres années, des opérateurs économiques pour
lesquels I'établissement des bilans est obligatireertu de la loi

« déclaration indiquant les effectifs moyens anndelsandidat et I'importance du personnel d'encaginé
pour chacune des trois derniéres années

» présentation d'une liste des principales fournstune des principaux services effectués au courtroies
derniéres années, indiquant le montant, la ddeedsstinataire public ou privé. Les livraisonsest
prestations de services sont prouvees par desasittes du destinataire ou, a défaut, par une d#ada
de l'opérateur économique

« présentation d'une liste des travaux exécutés as cies cing derniéres années, appuyée d'attestalio
bonne exécution pour les travaux les plus impostades attestations indiquent le montant, I'épatle
lieu d'exécution des travaux et précisent s'ilsév@teffectué selon les régles de I'art et menés
régulierement a bonne fin

» indication des titres d'études et professionnelogérateur économique et/ou des cadres de [faigeget
notamment des responsables de prestation de seadicke conduite des travaux de méme nature que
du marché

» déclaration indiquant 'outillage, le matériel '‘éguipement technique dont le candidat dispose lpour
réalisation de marchés de méme nature

« en matiere de fournitures et services, une degmiple I'équipement technique, des mesures em@oyée
par l'opérateur économique pour s'assurer de l#@&eades moyens d'étude et de recherche de son
entreprise

« certificats de qualifications professionnelles.daeivoir adjudicateur dans ce cas précise que lavpreée
la capacité du candidat peut étre apportée pamoyen, notamment par des certificats d'identité
professionnelle ou des références de travaux aitiiede la compétence de l'opérateur économique a
réaliser la prestation pour laquelle il se portedidat

» certificats établis par des services chargés dtr@erde la qualité et habilités a attester la oonfté
fournitures par des références a certaines spatdits techniques. Le pouvoir adjudicateur accepter
toutefois d'autres preuves de mesures équivaldetgarantie de la qualité produites par les catslida
ceux-ci n'ont pas acces a ces certificats ou aoaiine possibilité de les obtenir dans les débags f



« échantillons, descriptions et/ou photographiesfaesiitures
* renseignements relatifs a la nationalité du cangidar les marchés passés dans le domaine dedast

Pouvoirs de la personne habilitée & engager I'emirise

» Déclaration du candidat :
Le formulaire DC5 « Déclaration du candidat » (foramd téléchargeable sur le site du MINEFE) estlation
facultative.
Sauf si le pouvoir adjudicateur en a fait expressérta demande, dans 'avis d'appel public a lawsance ou
dans le réglement de consultation, le candidat pa&stenu de rédiger une lettre de candidature.
Dans le mode d'emploi du formulaire DC5 « Déclaratiandidat », imprimé par lequel le candidat foutanttdes
renseignements permanents que des renseignemetitsliggs a un marché, il est précisé que, s'agisdes
personnes ayant le pouvoir d'engager la société, sfagit pas nécessairement des mandatairesisatiais de
toute personne autorisée a engager la société @reneontractuelle.

Cette autorisation, dont la forme n'est pas fixééagon détaillée, n'a pas a étre jointe aux caalids ou aux
offres, mais doit pouvoir étre produite sur simg¢enande du pouvoir adjudicateur. La déclarationandidat et
l'acte d'engagement doivent étre signés par ursepee autorisée.

L'identification de cette personne figure a la d&erubrique « Signature d'une personne ayantg@odiengager
personne morale candidate-Nom et qualité du sigeasai

» Lettre de candidature :
Le formulaire DC4 « Lettre de candidature et hadtitin du mandataire par ses cotraitants » estishtibn
facultative.
Sauf si le pouvoir adjudicateur en a fait expressérta demande, dans I'avis d'appel public a l@wwance ou
dans le réglement de consultation, le candidat p&stenu de rédiger une lettre de candidature.
Toutefois, l'utilisation de cet imprimé est recormuéée lorsque le marché comporte plusieurs lotsd&fipouvoir
préciser les lots concernés par la candidatunesgie les entreprises répondent groupées pousprédainaturet
la composition de I'offre.
Le formulaire DC4 doit étre rempli sur un exemplairginal et spécifique a chaque ma&cH n'est pas nécesse
gu’il soit signé par une personne habilitée a eagbegntreprise sauf si dans le cadre d'un groupgres
entreprises habilitent par cette voie le mandat@mmun a signer I'acte d'engagement pour leur etperneur
nom. Dans ce cas la signature du mandataire figeremiginal au verso du formulaire DC4.

Article 44, 1°Entreprise redressement judiciaire

Si I'entreprise est en redressement judiciaireafedidat & un marché public doit fournir la copieod des
jugementsprononcés a cet effet.

En sus de cette ou ces copies, une déclaratiogeifaite au sein de la « Déclaration du candid&C5) aussi
bien pour les candidats établis en France et lofahce a la rubrique « Renseignements relakéfsuation
financiére et nationalité du candidat ».

Obligations fiscales et sociales
Une attestation sur I'honneur de régularité fiseakociale insérée dans la premiére enveloppé aufitade de la
candidature.

Les entreprises candidates devront a l'issue xitien des offres, au moment de l'attribution duchré@et si
seulement elles en sont l'attributaire provisatablir la régularité leur situation en produisant

1° Les piéces prévues aux articles D. 8222-5 ou P2-82et D. 8222-8 du code du travail ; ces piécas &o
produire tous les six mois jusqu'a la fin de I'estéamn du marché ;

2° Les attestations et certificats délivrés parl@sinistrations et organismes compétents prouyditta satisfait
a ses obligations fiscales et sociales. Un arré&érdeistres intéressés fixe la liste des admirtistia et
organismes compétents ainsi que la liste des ingi@stisations sociales devant donner lieu a délize du
certificat



LES PIEGES A EVITER

»  écarter certaines catégories de candidats pardtdi d'exigences particuliéres evatiére de capac
ou de spécifications techniques ;

e imposer une liste trop importante de piéces a fo@mnnon essentielles ou non justifiées palpjét du
marché qui auraient pour effet I'exclusion de na@ubesandidatures non conformes et une limite
abusive de la concurrence ;

« subordonner la recevabilité des candidatures addustion de garanties financiérspécifiques ¢
marché particulier au travers de la présentationedtaution bancaireu d'une attestation d'assure
couvrant la garantie de résultat pour l'exécuties tdavaux ;

» rejeter une candidature en raison de l'absencéféences relatives a l'exécution de mardeémém
nature. Dans ce cas, le pouvoir adjudicateur dexeanimer I'ensemble du dossier de candids
(capacités professionnelles, techniques et finaegiées candidats ;

+ admettre des candidatures qui ne remplissent gasoleditions d'accés aux marchgslics, qui n
comportent pas les renseignements a fournir, ounguprésentent padss garanties techniques
financiéres suffisantes ;

» retenir un candidat qui ne disposerait ni des fjoations requises par le réglement de consultation
de références équivalentes ;

e retenir un critére étranger a I'objet du marchéaoses conditions d'exécution, ou rgmseigneme
au-dela de la liste autorisée par l'article 45 dde€Cdes marchés publics et son arrété d'application

< imposer des spécifications techniques extrémemétaillées sans nécessité technigaeticuliere o
des spécifications techniques supérieures aux rgemevigueur sans apporter la preuve que celles-
sont justifiées par les nécessités propres au @aa@icerné ;

» subordonner la candidature des entreprises caedidat le choix de l'attributaire duarché a |
détention d'un agrément nécessaire a l'exercitaawité professionnelle qui fait I'objet du mhec;

e écarter une entreprise au motif que son chiffréfaitas est trop important (le critede la capaci
financiére dont le chiffre d'affaires est un moyksppréciation est Iégal mdes critere de la taille ¢
I'entreprise, lui, est discriminatoire, s'il n'psis justifié par I'objet du marché) ;

e poser comme critere de recevabilité des candidatlaecondition tenant a ce qu'ueetreprise ne st
pas candidate a plus de deux lots.





