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: PAP

PERFORMANCE DES HATS PUBLICS

+ Ecoles Militaires de Paris, 1 place Joffre, 75007 Paris

+  ESLI - Ecole Supérieure de Logistique Industrielle,
26 Quai Surcouf - 35600 REDON

Le programme vise a former des responsables d’achats publics
de haut niveau capables de créer de la valeur dans un contexte
de transformation numérique et écologique de la société
et des secteurs de I'‘économie. Ces futurs collaborateurs
s’approprieront les compétences a la fois comportementales
et techniques/technologiques indispensables pour ré-inventer
la commande publique en optimisant et sécurisant les achats.
Ils deviendront familier des techniques de digitalisation et des
démarches de développement durable qui s'imposent jour aprés
jour. Enfin, la formation leur donnera une vision écosystémique
du management de la performance et des risques des achats
publics.

A l'issue de la formation, I'apprenant sera notamment capable
de déployer une démarche d'excellence des achats publics :
Manager les Achats Publics innovants
Manager la supply chain amont et les relations fournisseurs
dans le secteur public
Manager la transition numérique dans les achats et la
supply chain du secteur public
Manager la transition écologique et sociétale dans les
achats et la supply chain du secteur public
Manager un projet collaboratif d’Achat

Les périodes de cours représentent environ 10 semaines sur 1
an ou deux ans. La formation est assurée par des enseignants,
enseignants-chercheurs, des experts et des praticiens de haut
niveau.

Le directeur scientifique du programme est Thierry Sauvage,
Directeur de I'ESLI, spécialiste en management Supply Chain et
Achats, Habilité a Diriger des Recherches (HDR).

Sont admissibles les candidats titulaires d'un dipléme
M1/M2, ou d'un niveau Bac+2 ou Bac+3 avec expérience
professionnelle dans le domaine des achats, de la supply-
chain, du management public, de I'intelligence économique, du
commerce international ou du marketing.

Le programme est accessible par la Validation des Acquis de
I'Expérience (VAE).

La sélection se fait sur dossier et entretiens en visio-conférence.

Pour s’inscrire, 'apprenant suit le parcours suivant :
1. Déposer le dossier de candidature complété ainsi que les
piéces a joindre,
2. Passer un entretien par visioconférence,
3. Dépdser le dossier d'inscription complété ainsi que les
pieces a joindre.
Le candidat regoit dans la journée I'avis du comité scientifique
sur I'admissibilité de sa candidature.
Téléchargement et dépot des dossiers a l'adresse unique

suivante : www.campus-redon-industries.com/mesdossiers/
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Fondamentaux de la commande publique et

gestion d'équipe

+ Mise en ceuvre de la commande publique

+ Gestion des différents acteurs de la
commande publique

Gérer la Supply Chain des achats publics

+ Intégrer I'approvisionnement et Supply Chain
des fournisseurs dans les Achats

+ Enjeux et Gestion du développement de
la relation fournisseurs

Mobilité des acheteurs entre secteur privé et
secteur public

+ Achats Publics / Achats Privés : convergences
et divergences
+ Nouvelles orientations de la réglementation

La digitalisation de I'achat public

« Dématérialisation de I'’Achat public

+ Digitalisation et automatisation dans les Achats
publics

+ La cybersécurité des Achats publics et
les Achats publics souverains

Faire de I'achat public un levier de performance
sociale et environnementale
+ Achats responsables et les labels
+ RSE et Développement durable des
Achats Publics

Projet de recherche

Techniques d’achats et relation fournisseurs

+ Le processus d’Achat adapté au secteur public

+ Category management adapté aux Achats
publics

Mesure, pilotage de la performance des achats et
gestion des risques du secteur public

+ Mesure et performance Achats
+ Pilotage et Outil financiers
+ Gestion des risques Achats

Marchés spécifiques dans I'achat public

+ Achats de transports

+ Achats projets techniques

+ Achats publics de Systémes d'information
+ Achats de prestations intellectuelles

Innovation par les achats publics

+ Stimuler I'innovation par I'achat public

+ Redesign-to-cost, Analyse de la valeur, création de
valeur(s) par les Achats

La dimension comportementale dans I'achat public
+ Gestion de projets Achats

+ Gestion d’équipe et Ressources humaines

+ Négociation raisonnée et collaborative

+ Manager un projet collectif de recherche dans le domaine Achats ou supply chain
+ Problématiser un sujet innovant Achats ou supply chain

+ Faire un état de l'art

+ Initier une méthodologie scientifique pour obtenir des résultats |égitimés
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Férié Centre de formation
Ecoles Militaires de Paris,
1 place Joffre, 75007 Paris
Acces :
Métro 8 : arrét Ecole Militaire Q)
Bus n° 28, 80, 82, 87, 92 : arrét Ecole Militaire
1 Place Joffre
Candidatures : Nous contacter :
Sélection sur dossier et entretien Campus E.S.PR.I.T. Industries - ESLI,
Dossier a télécharger sur : 26 quai Surcouf - 35600 REDON
www.campus-redon-industries.com 0299 71 60 20
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